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Projektidee/Konzept ,Strukturierte TAB”

Die ische Akt g von Bauterlen wr Decken und Wanden bietet grofles Potenzial zur Erzielung snes angenshmen
Raumklimas. Besonders m Kontext von offenen und flexiblen Barogrundrissen in Xombinatan mit dem stets hither weardenden
Kihibedae! (st die Baustedaktivierung bereits ein bewiihries Mine! 2ur Raumianditionierung. Blshes wird dese nur mit glatten Elementan
ausgefuber, Bine Deckenverklendung ist far emne optimale Performance der Bautellokirvserung kantraproduktiv. Somit entfallt die
wchtgste Flache fir raumakuatische Mallnahmen, die Decke, Die MOglichied der raumakustischen Optimierung solcher Decken wurde
beceils rechnerisch dargelagt

Bedarf fiir Systementwicklungen ist hoch

Um knftig den susdtzlichen Ensatz an shustischen Mallnahmen im Raumn 2u reduzieren und diese mitiels Stnddtiren o den thermasch
aktavderton Getondecken (TAS) aufzunebmen, bedarf es entsprechender Systementwickiungen — Strukturierte TAB,
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Hiertlr l3ct der Cluster gemetnsam mit den Forschungseinmichtungen ACOM Research & TGM Versuchsanstalt Akustik & Bauphysik
nleressierte Herstaber von Schalungssystemen, Betonfertigneilen und bautedaitivierien Besondecken ein, gemensam dese
Innavatinspotensale wu identifizieren, Dasy wurde en mehrphasiges Projekikonzept entwickel! wr in einer
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Solidbau.at | 28.08.2019

Zitat des Tages:

.Der Standort einer Berufsschule kann ausschlaggebend daflr sein,
ob ein junger Mensch eine Lehre in der Baubranche beginnt oder
nicht”,

meint Franz Josef Eder, Prasident des Verbands Osterreichischer
Beton- und Fertigteilwerke VOB. Die Schulbirokratie wiirde
Flexibilitat in der Zuteilung der Lehrlinge zu Berufsschulen nicht
zulassen. Als Folge mussten Lehrlinge oft viel zu weit fir ihre
Ausbildung reisen — und entscheiden sich dann fir eine andere
Berufsschule, die ndher am Heimatort liegt.



Boerse-express.com | 30.08.2019

VOB Konjunkturbarometer:
Zu wenige Lehrlinge bei
guter Wirtschaftslage

30.08.2019 | 11:40

Blid: © OTS Wirtschaft
Quelle: OTS Wirtschaft

Wien (OTS) - Die Baubwanche profitiert nach wie vor
von der guten Wirtschattslage, Speziell im Wohnbau
sowle Im Industrie- und Gewerbebau uft das
Gaeschaft gut, Austastung und Umsatze antwickeln sich
bislang zufriedenstellend. Sorgen bereitet der Branche
jedoch das Thema Ausbildung: Es gibt aktuell 2u wenige Lehriings, was Laut VOB Konjunkturbarameter
unterschiedliche Grunde hat. So gelten andere Branchen als attraktiver, auch gesellschaftliche
Erwartungshaltungen splelen eine Rolle. Abgefragt wurde bel den Unternehmen der Branche erstmils auch das Diese Artikel konnten
Thema Nachhaltigkeit am Bau,

Sie interessieren!
Branche blicke optimistisch in dee Zukunlt

JGeneredl sind wir mit der Entwicklung der Branche zufrieden”, fasst Franz Josef Eder, Prasident des Verbands GBV Zahl des Monats September
Osterreschischer Boton- und Fertigteilwarke (VOB), die Ergebnisse des aktuellen Kenjunkturbarometors
zusarmmen. Dor Wohnbau sorgt asterreichweit weiterhin fiir die meisten Umasiitze, auch Industrie- und
Gewerbebau entwickeln sich gut. Rund die Hitfte der befragten Untemehmen gab an, dass éie Umsatze Im
ersten Halbjahr 2019 gestiegen sind, Die Grinde dafiir: Die aligemein gute Baukonjunktur fehrte zu Zugewinn
von Kunden, dazu geselitsn sich Verinderungan im Marktsegment, Ausbau des Leistungs- baw
Produktporticlios, Ausbau der eig Kapazita Erschlieflung never Geschaftsfelder und nicht zuletzt
Firmenzukdufe bew, Fusionen. Grundsstzlich blickt die Branche optimistisch in die Zukunit: Der Grofteil der
Befragten - zusammengerechnet stolze 90 Prozent - geht davon aus, dass sich das Jahr 2019 fir das elgens
Unternehmen sehr odar eher zufnedenstaliond entwickeln wird, 40 Prozent der Befragten rechnen aullerdem
mit einer Umsatzsteigerung, vor allem aufgrund der nach wie vor guten Wirtschaftslage,

Problemkind Lehrlingsausbildung

Anlass zur Sorge gibt hingegen die Personalentwicklung, speziell im Bereich der Lehrlingsausbildung. Zwar
stehen derzeit iiber 100 Lehrlinge in ganz Osterreich bei den Betrieben der Branche in der Ausbildung,
gleichzeitig sind aber auch Lehrstellen vakant. ,Mehr als 40 Prozent der Befragten haben angegeben, dass sich
zu wenige Interessenten auf die offenen Lehrstellen bewerben. Nur 21 Prozent sind mit der Situation
zufrieden”, zeigt Franz Josef Eder auf. Besonders alarmierend: 91 Prozent der befragten Unternehmen haben
angegeben, aktiv MaRnahmen zu treffen, um als Arbeitgeber attraktiv zu bleiben, ,Dass ein GroBteil von ihnen
dennoch keine Auszubildenden findet, zeigt, dass es an anderer Stelle hakt", so der VOB Président weiter.

Deshalb wurde auch abgefragt, welche Griinde die Mitgliedsunternehmen des VOB hinter der Lehrlingsflaute
vermuten. Eder: ,Die Antworten sind sehr aufschlussreich und reichen von Eintonigkeit im Industriebetrieb
tber zu geringe Aufstiegschancen und hoher Larmbelastung bis hin zu gesellschaftlichen Griinden." Letztere
umfassen etwa den gesellschaftlichen Rang von Arbeitern versus Angestellten sowie den Umstand, dass eine
hohere schulische Ausbildung in der Gesellschaft mehr zahlt als Handwerk. Gleichzeitig zeigt sich die Branche
aber auch durchaus selbstkritisch: ,Unsere Arbeitsplatze sind attraktiv und werden laufend an aktuelle
Entwicklungen angepasst. Das muss auch tiber Marketing der Offentlichkeit bzw. potenziellen Mitarbeitern
bekannt gemacht werden", lauten weitere Antworten.



Biirokratie bremst Lehrlinge

Fiir den VOB Prasidenten kommt noch ein weiterer Grund hinzu, der einen Ansturm auf freie Lehrstellen zum
Betonfertigungstechniker verhindert: , Die Artikel 15a-Vereinbarung zwischen den Bundeslandern blockiert
jegliche Flexibilitat in der Zuteilung der Lehrlinge zu Berufsschulen. Anstatt die Berufsschule zu besuchen, die
fir sie am besten erreichbar ist, werden Lehrlinge durch die Schulbiirokratie immer wieder dazu gezwungen,
quer durch Osterreich zu reisen. Das Ergebnis: Lehrlinge wihlen andere Berufe, fiir die sie die Berufsschule
entweder am Heimatort oder zumindest in zumutbarer Entfernung zum Wohnort besuchen kénnen.

»Der Standort einer Berufsschule kann ausschlaggebend dafir sein, ob ein junger Mensch eine Lehre in der
Baubranche beginnt oder nicht", fasst Eder zusammen,

Nachhaltigkeit spielt immer groRere Rolle

Erstmals wurde die Branche auch zum Thema Nachhaltigkeit am Bau befragt. Die Resonanz war eindeutig: Fir
92 Prozent der Befragten ist Beton ein nachhaltiger Baustoff. Ein nachhaltiges Bauwerk sollte dabei unter
anderem folgende Merkmale aufweisen; hohe Lebensdauer, Recycling der Baumaterialien, niedriger
Energiebedarf des Gebaudes im Betrieb, Einbau von wiederverwendbaren Bauteilen. Die Befragten waren sich
auch einig, dass Nachhaltigkeit in Zukunft eine immer groRere Rolle im Bauwesen spielen wird - angefangen
von der CO2-Gesamtbilanz eines Gebaudes uber die gesamte Lebensdauer sowie rasches und kostengunstiges
Bauen bis hin zu naturnahen regionalen Baustoffen und dem vermehrten Einsatz von Bauteilaktivierung.

Verbesserungsbedarf in den Ablaufen

+Grundsatzlich sind wir zufrieden mit den Entwicklungen in der Branche", fasst VOB Prasident Eder zusammen.
Wie im Vorjahr gebe es allerdings gehauft Probleme in der Abwicklung: ,Eine besser geplante Organisation der

Abldufe, rechtzeitige Bestellungen, weniger Plandnderungen und dergleichen mehr wiirden dazu beitragen, die
Produktivitat unserer Branche sowie des gesamten Bauwesens weiter zu steigern.”



finanzen.at | 30.08.2019

Beton- und Fertigteilwerke gut ausgelastet -
Lehrlinge fehlen

Der Trend zum Betongold und die gute Konjunktur sorgen fur volle Auftragsbucher bei den
Beton- und Fertigteilwerken. Laut einer Umfrage des Verbands Osterreichischer Beton- und
Fertigteilwerke (VOB) sind die Umsétze seit Jahresbeginn bei jedem zweiten Unternehmer
gestiegen.

Sorgen bereitet aber der Lehrlingsmangel. "Mehr als 40 Prozent der Befragten haben
angegeben, dass sich zu wenige Interessenten auf die offenen Lehrstellen bewerben. Nur 21
Prozent sind mit der Situation zufrieden”, so der Verband. Derzeit beschaftigt die Branche
rund 100 Lehrlinge.



WIRTSCHAFT

VOB Konjunkturbarometer: Zu wenige Lehrlinge bei guter
Wirtschaftslage

i1 30. August 2019
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Wien (OTS) - Die Baubranche profitiert nach wie vor von der guten Wirtschaftslage. Speziell im
Wohnbau sowie im Industrie- und Gewerbebau lauft das Geschaft gut, Auslastung und Umsatze
entwickeln sich bislang zufriedenstellend. Sorgen bereitet der Branche jedoch das Thema
Ausbildung: Es gibt aktuell zu wenige Lehrlinge, was laut VOB Konjunkturbarometer unterschiedliche
Grunde hat. So gelten andere Branchen als attraktiver, auch gesellschaftliche Erwartungshaltungen
spielen eine Rolle. Abgefragt wurde bei den Unternehmen der Branche erstmals auch das Thema
Nachhaltigkeit am Bau.



Branche blickt optimistisch in die Zukunft

~Generell sind wir mit der Entwicklung der Branche zufrieden®, fasst Franz Josef Eder, Prasident des
Verbands Osterreichischer Beton- und Fertigteilwerke (VOB), die Ergebnisse des aktuellen
Konjunkturbarometers zusammen, Der Wohnbau sorgt osterreichweit weiterhin fur die meisten
Umsatze, auch Industrie- und Gewerbebau entwickeln sich gut. Rund die Halfte der befragten
Unternehmen gab an, dass die Umsétze im ersten Halbjahr 2019 gestiegen sind. Die Grinde dafir:
Die allgemein gute Baukonjunktur fihrte zu Zugewinn von Kunden, dazu gesellten sich
Veranderungen im Marktsegment, Ausbau des Leistungs- bzw. Produktportfolios, Ausbau der
eigenen Kapazitaten, ErschlieBung neuer Geschaftsfelder und nicht zuletzt Firmenzukadufe bzw.
Fusionen. Grundsatzlich blickt die Branche optimistisch in die Zukunft: Der GroBteil der Befragten -
zusammengerechnet stolze 90 Prozent - geht davon aus, dass sich das Jahr 2019 fur das eigene
Unternehmen sehr oder eher zufriedenstellend entwickeln wird. 40 Prozent der Befragten rechnen
auBerdem mit einer Umsatzsteigerung, vor allem aufgrund der nach wie vor guten Wirtschaftslage.

Problemkind Lehrlingsausbildung

Anlass zur Sorge gibt hingegen die Personalentwicklung, speziell im Bereich der Lehrlingsausbildung.
Zwar stehen derzeit (ber 100 Lehrlinge in ganz Osterreich bei den Betrieben der Branche in der
Ausbildung, gleichzeitig sind aber auch Lehrstellen vakant. ,Mehr als 40 Prozent der Befragten haben
angegeben, dass sich zu wenige Interessenten auf die offenen Lehrstellen bewerben. Nur 21 Prozent
sind mit der Situation zufrieden”, zeigt Franz Josef Eder auf. Besonders alarmierend: 91 Prozent der
befragten Unternehmen haben angegeben, aktiv MaBnahmen zu treffen, um als Arbeitgeber
attraktiv zu bleiben. ,Dass ein GrofBteil von ihnen dennoch keine Auszubildenden findet, zeigt, dass
es an anderer Stelle hakt", so der VOB Président weiter.

Deshalb wurde auch abgefragt, welche Grinde die Mitgliedsunternehmen des VOB hinter der
Lehrlingsflaute vermuten. Eder: ,Die Antworten sind sehr aufschlussreich und reichen von
Einténigkeit im Industriebetrieb Uber zu geringe Aufstiegschancen und hoher Larmbelastung bis hin
zu gesellschaftlichen Grinden.” Letztere umfassen etwa den gesellschaftlichen Rang von Arbeitern
versus Angestellten sowie den Umstand, dass eine hohere schulische Ausbildung in der Gesellschaft
mehr zahlt als Handwerk. Gleichzeitig zeigt sich die Branche aber auch durchaus selbstkritisch:
~Unsere Arbeitsplatze sind attraktiv und werden laufend an aktuelle Entwicklungen angepasst. Das
muss auch Uber Marketing der Offentlichkeit bzw. potenziellen Mitarbeitern bekannt gemacht
werden”, lauten weitere Antworten.



Burokratie bremst Lehrlinge

Fur den VOB Prasidenten kommt noch ein weiterer Grund hinzu, der einen Ansturm auf freie
Lehrstellen zum Betonfertigungstechniker verhindert: ,Die Artikel 15a-Vereinbarung zwischen den
Bundeslandern blockiert jegliche Flexibilitat in der Zuteilung der Lehrlinge zu Berufsschulen. Anstatt
die Berufsschule zu besuchen, die fiir sie am besten erreichbar ist, werden Lehrlinge durch die
Schulblirokratie immer wieder dazu gezwungen, quer durch Osterreich zu reisen.” Das Ergebnis:
Lehrlinge wahlen andere Berufe, fir die sie die Berufsschule entweder am Heimatort oder zumindest
in zumutbarer Entfernung zum Wohnort besuchen kénnen.

.Der Standort einer Berufsschule kann ausschlaggebend dafir sein, ob ein junger Mensch eine Lehre
in der Baubranche beginnt oder nicht”, fasst Eder zusammen.

Nachhaltigkeit spielt immer groRere Rolle

Erstmals wurde die Branche auch zum Thema Nachhaltigkeit am Bau befragt. Die Resonanz war
eindeutig: FUr 92 Prozent der Befragten ist Beton ein nachhaltiger Baustoff. Ein nachhaltiges Bauwerk
sollte dabei unter anderem folgende Merkmale aufweisen: hohe Lebensdauer, Recycling der
Baumaterialien, niedriger Energiebedarf des Gebaudes im Betrieb, Einbau von wiederverwendbaren
Bauteilen. Die Befragten waren sich auch einig, dass Nachhaltigkeit in Zukunft eine immer groRere
Rolle im Bauwesen spielen wird - angefangen von der CO2-Gesamtbilanz eines Gebaudes uber die
gesamte Lebensdauer sowie rasches und kostengunstiges Bauen bis hin zu naturnahen regionalen
Baustoffen und dem vermehrten Einsatz von Bauteilaktivierung.

Verbesserungsbedarf in den Ablaufen

LGrundsatzlich sind wir zufrieden mit den Entwicklungen in der Branche”, fasst VOB Prasident Eder
zusammen. Wie im Vorjahr gebe es allerdings gehauft Probleme in der Abwicklung: ,Eine besser
geplante Organisation der Ablaufe, rechtzeitige Bestellungen, weniger Plananderungen und
dergleichen mehr wurden dazu beitragen, die Produktivitat unserer Branche sowie des gesamten
Bauwesens weiter zu steigern.”
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presseforum.at | 30.08.2019

VOB KONJUNKTURBAROMETER: ZU WENIGE LEHRLINGE BEI GUTER
WIRTSCHAFTSLAGE

Die Artikel 15a-Verginbarung 2wischen den Bundesiandern blockiert jegliche Flexibilitat in der Zutellung der Lehrlinge
2u Berufsschulen, Anstatt die Berufsschule 2u besuchen, die fur sie am besten erreichbar Ist, werden Lehrlinge durch
die Schulhurokratie immer wieder dazu gezwungen, quer durch Osterreich zu reisen,

Franz Josef Eder, Prasident des Verbands Osterreichischer Baton- und Fertigteilwerke (VOB)
Mehr als 40 Prozent der Befragten haben angegeben, dass sich zu wenige Interessenten auf die offenen Lehrstellen
bewerben. Nur 21 Prozent sind mit der Situation zufrieden

Franz Josef Eder, Prasident des Verbands Osterreichischer Beton- und Fertigteilwerke (VOB)
Eine besser geplante Organisation der Ablaufe, rechizeitige Bestellungen, weniger Plananderungen und dergleichen
mehr wiirden dazu beitragen, die Produktivitdt unserer Branche sowie des gesamten Bauwesens welter 2u steigern.

Franz Josef Eder, Prasident des Verbands Osterreichischer Betan- und Fertigteilwerke (VOB)
Wien (OTS) - Die Baubranche profitiert nach wie vor von der guten Wirtschaftslage. Speziell im Wohnbau sowie im

industrie- und Gewerbebau lduft das Geschaft gut, Ausiastung und Umsatze entwickeln sich bislang zufriedensteliend.

Sargen bereltet der Branche jedoch das Thema Aushlidung;: Es gibr aktuell zu wenige Lehrlinge, was laut VOB
Konjunkturbarometer unterschiedliche Grinde hat. So gelten andere Branchen als attraktiver, auch gesellschaftiiche
Erwartungshaltungen spielen eine Rolle. Abgefragt wurde bei den Unternehmen der Branche erstmals auch das
Thema Nachhaltigkeit am Bau,

Branche blickt optimistisch In die Zukunft

JGenerell sind wir mit der Entwicklung der Branche zufrleden”, fasst Franz Jasef Eder, Prasident des Verbands
Osterreichischer Beton- und Fertigtellwerke (VOB), die Ergebnisse des aktuellen Konjunkturbarometers zusammen,
Der Wohnbau sorgt dsterreichweit weiterhin fur die meisten Umsatze, auch Industrie- und Gewerbebau entwickeln
sich gut. Rund die Halfte der befragten Unternehmen gab an, dass die Umsatze im ersten Halbjahr 2012 gestiegen
sind. Die Grunde dafur: Die allgemein gute Baukonjunktur fuhrte zu Zugewinn van Kunden, dazu gesellten sich
Veranderungen im Marktsegment, Ausbau des Leistungs- baw. Produktportfolios, Ausbau der eigenen Kapazitaten,
ErschlieBung neuer Geschaftsfelder und nicht zuletzt Firmenzukdufe bzw. Fusionen. Grundsatzlich blickt die Branche
optimistisch in die Zukunft Der GroBtell der Befragten - zusammengerechnet stolze 90 Prozent - geht davon aus,
dass sich das jahr 2019 fur das eigene Unternehmen sehr cder eher zufriedenstellend entwickeln wird. 40 Prozent der
Befragten rechnen auBerdem mit einer Umsatzsteigerung, vor allem aufgrund der nach wie var guten Wirtschaftsiage.
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Problemkind Lehrlingsausbildung

Anlass zur Sorge gibt hingegen die Personalemwicklung, speziell im Bergich der Lehrlingsausbildung. Zwar stehen
derzeit iber 100 Lehrlinge in ganz Osterreich bei den Betrieben der Branche in der Ausbildung, gleichzeitig sind aber
auch Lehrstellen vakant ,Mehr als 40 Prozent der Befragten haben angegeben, dass sich zu wenige Interessenten auf
die offenen Lehrstellen bewerben. Nur 21 Prozent sind mit der Situation zufrieden”, zeigt Franz Josef Eder auf,
Besanders alarmierend: 91 Prozent der befragten Unternehmen haben angegeben, aktiv Manahmen zu treffen, um
als Arbeitgeber attraktiv zu bleiben, ,Dass eln Grofteil von ihnen dennoch keine Auszubildenden findet, zeigt, dass es
an anderer Stelle hakt”, so der VOB Prasident weiter.

Deshalb wurde auch abgefragt, welche Grunde die Mitgliedsunternehmen des VOB hinter der Lehrlingsfiaute
vermuten. Eder: ,Die Antworten sind sehr aufschiussreich und reichen von Eintonigkeit im Industriebetrieb uber zu
geringe Aufstiegschancen und hoher Larmbelastung bis hin zu gesellschaftlichen Grunden ” Letztere umfassen etwa
den geselischaftlichen Rang von Arbeitern versus Angesteliten sowie den Umstand, dass eine héhere schulische
Ausbildung in der Gesellschaft mehr zéhlt als Handwerk, Glelchzeitig zeigt sich die Branche aber auch durchaus
selbstiritisch: ,Unsere Arbeitsplatze sind attraktiv und werden laufend an aktuelle Entwicklungen angepasst. Das
muss auch Uber Marketing der Offentlichkeit bzw. potenziellen Mitarbeitern bekannt gemacht werden”, lauten weitere
Antworten,

Blrokratie bremst Lehriinge

FUr den VOB Prasidenten kommt noch ein welterer Grund hinzu, der einen Ansturm auf freie Lehrstellen zum
Betanfertigungstechniker verhindert: , Die Artike! 15a-Vereinbarung 2wischen den Bundesiandern bleckiert jegliche
Flexibilitat in der Zuteilung der Lehriinge zu Berufsschulen, Anstatt die Berufsschule zu besuchen, die fur sie am
besten errelchbar ist, werden Lehrlinge durch die Schulburokratie immer wieder dazu geawungen, quer durch
Osterreich zu reisen " Das Ergebnis: Lehrlinge wahlen andere Berufe, fur die sie die Berufsschule entweder am
Helmatort oder zumindest in zumutbarer Entfernung zum Wohnort besuchen kénnen,

«Der Standort einer Berufsschule kann ausschlaggebend dafur sein, ob eln junger Mensch eine Lehre in der
Baubranche beginnt oder nicht”, fasst Eder zusammen.

Nachhaltigkait spielt Immer grolRere Rolle

Eratmals wurde die Branche auch zum Thema Nachhaltigkeit am Bau befragt Die Resonanz war eindeutig: Fur 92
Prozent der Befragten ist Beton ein nachhaltiger Baustoff. Ein nachhaltiges Bauwerk sollte dabei unter anderem
folgende Merkmale aufweisen: hohe Lebensdauer, Recycling der Baumnaterialien, niedriger Enargiebedarf des
Gebaudes im Betrieb, Einbau von wiederverwendbaren Bauteilen, Die Befragten waren sich auch einig, dass
Nachhattigkeit in Zukunft eine immer groRere Rolle im Bauwesen spielen wird - angefangen von der CO2-
Gesamtbllanz eines Gebaudes uber die gesamte Lebensdauer sowie rasches und kostengunstiges Bauen bis hin zu
naturnahen reglonalen 8austoffen und dem vermehrten Einsatz von Bautetlaktivierung.

Verbesserungsbedarf in den Abtaufen

JGrundsatzlich sind wir zufrieden mit den Entwicklungen in der Branche", fasst VOB Prasident Eder zusammen. Wie im
Vorjahr gebe es allerdings gehauft Probleme in der Abwicklung: ,Eine besser geplante Organisation der Ablaufe,
rechtzeitige Bestellungen, weniger Plananderungen und dergleichen mehr wiirden dazu beitragen, die Produktivitat
unserer Branche sowle des gesamten Bauwesens welter zu steigern.”
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trend | August 2019

+++BAUBRANCHE BOOMT. Laut dem neuen Konjunkturbarometer des Verbands Osterreichischer Beton- und

(v0B) profitiert die Baubranche von der guten Wirtschaftslage. +++ RUN AUF LOGISTIK.
165 Millionen Euro sind 2018 in Kdufe von 8sterreichischen Logistikimmobilien geflossen, der Markt
hat sich damit binnen fiinf Jahren vervierfacht, stellt eine Studie von Re/Max Commercial fest.
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Umfeldbeobachtung

energie:bau | 14.08.2019

Aufruf zu Dammung und Massivbauweise

Mittwoch, 14 August 2019

Uberhitzungen in Innenraumen werden bei den derzeitigen Temperaturen in Europa immer
haufiger. Die Baubranche versucht Maglichkeiten zu finden, dieses Problem maglichst
ohne zusatzlichen Energieaufwand - im wahrsten Sinne des Wortes ~- einzudammen.

- i N <

Die kleinen Hauser im Baumit-Forschungspark sind unterschiedlich gedammt und hitzen sich im Inneren
bei hohen Auientemperaturen demnach auch unterschiediich stark auf. Foto: Baumit

Als Antwort auf die extremen Hitzepenoden reagieren vieie Untermehmen in der Baubranche
damit, fur kihlende Mafinahmen im Zuge von Gebaudesanierungen zu pladieren. Dadurch
dass die Wetterlagen immer heifler werden und langer anhalten, kommt es bel
Gebaudehullen ofter zu Uberhitzungen, Als ,naturliche Kiimaanlage® wird beispielsweise ine
massive Dammung empfohlen. Massiv gedammite Wande konnen demnach als Hitzeschild
dienen, den Kuhleffekt unterstutzen und fur konstantere Raumtemperaturen sorgen. Das
Unternenmen Baumit veroffentiichte kurzlich Ergebnisse aus dem eigenen Forschungspark
wo seit uber vier Jahren die Auflen- und Innentermnperaturen in zwolf unterschiedlichen
Forschungshausern gemessen werden. ,Auch bel Hitzewellen mit Aullentemperaturen von
bis zu 36 *C im Schatten lagen die Innenraumtemperaturen in gedammten Massivhausern
zwischen 24 und 27 *C - im ungedammten Massivhaus war es mit Gber 30 *C hingegen
tropisch warm’, heilt es bei Baumit. Eine massive Wandkonstruktion mit effizienter
Fassadendammung sorge demnach wie eine Klimaanlage fur nisdnigere Raumtemperaturen

Bevolkerung informieren und animieren

Trotzdem sel es aber auch wichtig, dass sich das Verhatten der Bevolkerung und der
Hausbewohner_innen an die heillen Umstande anpasse, da sich durch ein Fehiverhalten ,die
beste Dammung ad absurdum® fuhre ,Sinnvoll ist es, die Fenster wahrend des Tages
geschlossen zu halten, bei kUhieren Temperaturen in der Nacht fur Durchzug im Raum zu
sorgen und die Fenster am besten bel Sonnenaufgang wieder zu schliellen und zu
verschatten’, so rat etwa das Unternehmen GPH. Die Baubranche kann einen bedeutenden
Teil im Kampf gegen dig Klimakrise beitragen Wichtig ist es, die Bevolkerung zu informieren,
Expertisen aus der Baubranche weiterzugeben und bei Bauprojekten die sich verandernden
Umweltvernaltnisse im Fokus zu behalten Denn die Temperaturen werden weiter ansteigen
und jede einzeine Person ist dazu angehalten, den CO.-Ausstoll drastisch zu reduzieren (sis)
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